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Streszczenie

W artykule podkres$la sie duzg wartos¢ oferty turystycznej zawartej w czesci programéw
Erasmus/Erasmus+ w odniesieniu do pracownikéw uczelni, przede wszystkim w progra-
mach zorganizowanych form wymiany, tj. Miedzynarodowego Tygodnia Szkoleniowego
(International Staff Week). W oparciu o zebrane materiaty i autorskie obserwacje poczynione
podczas wielokrotnego udziatu w wymianie zagranicznej, a takze z relacji innych uczestni-
kow takich wymian, mozna stwierdzi¢, Ze ten element programéw stanowi rownowarto$¢
korzysci w stosunku do pozostatych elementéw sktadowych catosci programéw oferowa-
nych beneficjentom przez osrodki zagraniczne. Programy turystyczne obejmuja zwykle po-
znawanie miast, w ktérych znajduja sie uczelnie, oraz ich bliskich lub dalszych okolic, w kto-
rych sg obiekty atrakcyjne krajobrazowo lub kulturowo. Sposréd opisywanych programéw,
szczegblnie interesujace sg oferty turystyczne proponowane przez uczelnie portugalskie
i czeskie (tab. 1, tab. 2), tak dla grup zorganizowanych, jak i uczestnikéw indywidualnie przy-
jezdzajacych na wymiane. Nawet cze$ciowa odptatno$c tych ofert nie zraza beneficjentow i sa
one oceniane bardzo wysoko. Sg takze forma integracji uczestnikow na kazdym wyjezdzie,
a przede wszystkim szansg poznania waloréw turystycznych regionéw zwiedzanych. Jest to
tym bardziej wartosciowe, ze podczas zwiedzania podkresla sie aspekty zwigzane tematycz-
nie z problematyka interesujacg zawodowo uczestnikéw, a wycieczki sa prowadzone przez
przedstawicieli miejscowych uczelni.

Tourist programs implemented during organized forms of foreign exchange
of higher education facilities employers in Erasmus/Erasmus+ programs
(based on selected examples)

Abstract

In the article, high value of tourism offer included in some programs of Erasmus/Erasmus+ for
employees of higher education facilities, mostly in programs of organized forms of exchange,
i.e. International Staff Week, is emphasized. Basing on acquired materials and author’s own
observations during multiple participation in foreign exchange, as well as on recollections of
other participants, it can be concluded that this element of programs alone is a an equivalent
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of the benefits connected to the other elements of programs offered to participants by foreign
facilities. Tourist programs usually allow to get to know the cities where educational facilities
are located, as well as their close or far surroundings, where culturally unique objects are
located. Among the described ones, the most interesting tourist offers are the ones proposed
by Portuguese and Czech educational facilities, for both organized groups and participants
arriving on exchange individually. Even partial payment for those offers does not discourage
potential participants, and they are evaluated highly. They are also a form of integration of
participants on every trip, and most of all, they create a chance of getting to know the tourist
qualities of visited regions. It is even more beneficial, since during the sightseeing the aspects
connected to the problems professionally interesting to the participants are emphasized, and
trips are led by the representatives of local educational facilities.
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Wprowadzenie

Wspierajacy wspotprace europejskich uczelni wyzszych program Erasmus+, oprocz
wymiany studenckiej, umozliwia réwniez pracownikom uczelni wyjazdy naukowe,
dydaktyczne lub szkoleniowe do szkét wyzszych w innych krajach. Poza podnosze-
niem kwalifikacji i kompetencji pracownikéw, programy stuza réwniez wymianie
doswiadczen, zacieSnianiu wzajemnych kontaktéw i inspiracji w podejmowaniu
wspdlnych projektéw badawczych.

Celem artykutu jest przedstawienie jednego z elementéw sktadowych wiekszo-
$ci programow wymian zagranicznych, a mianowicie oferty turystycznej towarzysza-
cej zorganizowanym pobytom pracownikéw na wymianie w ramach programu Era-
smus/Erasmus+, wykazanie wplywu tego programu na urozmaicenie pobytu, a tak-
ze - posrednio - zachecenie do korzystania z mozliwo$ci tego rodzaju wyjazdow, kto-
re moga mie¢ wymiar nie tylko szkoleniowy, ale takze poznawczy lub krajoznawczy.

TreSci przedstawionego opracowania dotycza wybranych krajéw europej-
skich - z Europy Zachodniej jest to Portugalia, a ze Srodkowo-Wschodniej: Stowenia,
Czechy, Stowacja i Litwa. Ujete w nim informacje obejmuja okres piecioletni (lata
2012-2016) i dotycza gtéwnie tych osrodkéw, w ktdrych autorzy przebywali w ra-
mach programu Erasmus/Erasmus+. Uzupetnieniem autorskich tresci sa informa-
cje, majace w istocie charakter zblizony do badania ankietowego, uzyskane z bezpo-
$rednich relacji od innych uczestnikéw tego programu.

Baza Zrédtowa do opracowania podjetego zagadnienia byty zebrane w osrod-
kach organizujacych wymiane szczeg6towe programy pobytu i materiaty pomocni-
cze dotyczace organizacji cze$ci turystycznej tych programow, frekwencji uczestni-
kéw i kosztow ich obstugi w trakcie wyjazdéw poza te o$rodki. Szczegdlnie istotny,
jakkolwiek moze subiektywny, zaséb informacji tematycznych stanowity takze wta-
sne obserwacje poczynione w trakcie uczestniczenia w cze$ci turystycznej pobytow
wymiennych.
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Literatura $ci$le zwigzana z tematem artykutu jest raczej uboga (Cabrito, 2001;
Boron, 2012; Martins, 2012). Zdecydowanie wiecej jest informacji ogélnych, doty-
czacych samego programu Erasmus/Erasmus+ w odniesieniu do pracownikéw uczel-
ni, a takze informacji o programach konkretnych miedzynarodowych tygodni szkole-
niowych (International Staff Week’6w) udostepnianych przez uczelnie bedace orga-
nizatorem danego przedsiewziecia (Mazifiska, 2004; http://eurydice.org.pl/..., 2014;
http://ec.europa.eu/programmes/..., 2017; http://internacional.ipvc.pt/..., 2017).

Ogolna charakterystyka programow Erasmus i Erasmus+

Przeznaczony dla szkolnictwa wyzszego program Erasmus zainicjowata Komisja Eu-
ropejska. Jego istotg byta wspdtpraca uczelni krajéow cztonkowskich Unii Europej-
skiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz krajow kandydujgcych w zakresie
programdow nauczania oraz prac naukowo-badawczych, jak réwniez wyjazdow do
zagranicznych o$rodkéw studentéw i pracownikéow do zagranicznych osrodkow
(Mazinska, 2004; Rabczuk, 2007; Zgliczynski, 2010). WyzZsze uczelnie przystepujace
do programu musialty zaakceptowa¢ Europejski System Transferu Punktéw, ktory
stat sie podstawg wymiany studenckiej, pozwalajac poréwnywac nauczane tresci
przedmiotow i zalicza¢ kursy studiow.

0Od roku 2014 w dziedzinie edukacji, szkolen, mtodziezy i sportu obowigzuje pro-
gram Unii Europejskiej Erasmus+ (program Erasmus zostat wiec poszerzony o nowe
obszary; potaczono tez wiele innych programéw z lat poprzednich, jak np. LLP -
uczenie sie przez cate zycie, Edulink, Erasmus Mundus, Tempus). Planowany okres
jego dziatania to lata 2014-2020. W zatoZeniach w tym czasie ma z niego skorzystac
ok. 2 mln studentéw i 800 tys. pracownikéw, a w prace programu ma wiaczyc¢ sie
ok. 125 tys. wyzszych uczelni, szkédt, instytucji szkolenia i ksztatcenia zawodowego.

W programie bierze udziat 28 krajow cztonkowskich Unii Europejskiej, Islan-
dia, Lichtenstein i Norwegia oraz Turcja i byta Jugostowianska Republika Macedo-
nii jako panstwa kandydujace do Unii Europejskiej. Pozostate panstwa swiata moga
uczestniczy¢ w wybranych dziataniach, jako kraje partnerskie.

Struktura programu Erasmus+ obejmuje trzy gtéwne typy dziatan: Akcja 1.
Mobilno$¢ edukacyjna; Akcja 2. Wspoétpraca na rzecz innowacji i wymiany dobrych
praktyk; Akcja 3. Wsparcie w reformowaniu polityk. Dla uczelni najistotniejsza jest
Akcja 1, ktéra obejmuje m.in. szkolnictwo wyzsze, w tym projekty w zakresie mo-
bilnosci studentéw i kadry akademickiej, wspomaganie kompetencji zawodowych
i jezykowych oraz wyrabianie otwarto$ci na ré6znorodnos¢ spoteczng i kulturowa.

Zasady uczestnictwa w programie pracownikow uczelni

Wyjazdy naukowe (STA) s proponowane pracownikom dydaktycznym, a wyjaz-
dy szkoleniowe (STT) innym pracownikom uczelni. Te pierwsze wynikajg gtéwnie
z indywidualnych kontaktéw pomiedzy pracownikami o$rodkéw naukowo-dydak-
tycznych, a wyjazdy odbywaja sie w celu prowadzenia zaje¢ (przewaznie wyktadow,
seminariow) lub wspdtuczestniczenia w specjalistycznych zajeciach prowadzonych
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na réznych kierunkach studiéw, zgodnie ze specjalizacjg i zainteresowaniami na-
ukowymi danego pracownika i mozliwo$ciami uczelni. Pracownicy niebedacy na-
uczycielami akademickimi, po otrzymaniu stosownego zaproszenia z zagranicy oraz
zgody macierzystej uczelni na wyjazd, réwniez mogg bra¢ udziat w wymianie mie-
dzynarodowej w ramach programu Erasmus/Erasmus+. Moze to by¢ wyjazd indy-
widualny z przygotowanym przez siebie i zaakceptowanym przez strone przyjmu-
jaca programem lub wyjazd zorganizowany. Popularne sg wyjazdy tygodniowe na
tzw. International Staff Week, czyli Miedzynarodowy Tydzien Szkoleniowy.

Miedzynarodowy Tydzien Szkoleniowy (International Staff Week)
jako zorganizowana forma wymiany pracownikow

Informacje zamieszczane z wyprzedzeniem przez organizatoréw pozwalajg doko-
na¢ wlasciwego wyboru zaré6wno w odniesieniu do grupy pracownikéw, do ktorej
adresowana jest konkretna wymiana, jak i proponowanej problematyki zaje¢, a tak-
ze do programu towarzyszacego. Program takiego wyjazdu jest wcze$niej okreslony
tematycznie i organizacyjnie, a uczestnik decydujacy sie na wyjazd jest zobowigzany
do jego wypelnienia. Program obejmuje wyktady, warsztaty i szkolenia majace na
celu przede wszystkim podniesienie kompetencji i kwalifikacji uczestnikow, zgodnie
z grupg zawodowa - np. czesto z géry okreslone jest zatozenie, ze szkolenie przezna-
czone jest tylko dla bibliotekarzy albo dla pracownikéw biur wspoétpracy miedzyna-
rodowej. Niekiedy jego profil nie jest odgornie okreslany i wtedy przyjmowani sa
przedstawiciele réznych grup pracownikéw uczelni.

Grupy uczestnikéw zaje¢ podczas Staff Week'u liczg zwykle okoto 30 osdb, ale
bywaja tez grupy okoto 100-osobowe, zwtaszcza gdy w wybranych zajeciach wspoét-
uczestnicza réwniez pracownicy dydaktyczni. Jezykiem obowiazujacym podczas
szkolenia jest przewaznie jezyk angielski.

Programy turystyczne jako formy towarzyszace programowi merytorycznemu

Podczas wyjazdéw programowi merytorycznemu towarzyszy réwniez program
turystyczny. Jest to zgodne z zasadami idei samego programu Erasmus/Erasmus+,
ktdrej istotg byto i jest, poza korzysSciami zawodowymi, takze poznawanie kraju,
w ktérym odbywa sie szkolenie. Temu stuza proponowane przez organizatorow wy-
ktady na temat historii i kultury danego kraju oraz minikursy jezykowe, pozwalajace
opanowac¢ podstawowe stownictwo dla utatwienia porozumiewania sie w jezyku
kraju, w ktéorym odbywa sie szkolenie. Poznawanie kraju dokonuje sie takze po-
przez uczestnictwo w proponowanych przez organizatoréw imprezach (np. marke-
ty kulturalne) i w aktualnych wydarzeniach na uczelni lub w miescie (np. koncerty,
spektakle teatralne, uczelniane konkursy), a takze uczestnictwo w przygotowanym
programie turystycznym.

Program turystyczny obejmuje zwykle poznanie przede wszystkim miasta,
w ktéorym ma swoja siedzibe uczelnia, najblizszej i dalszej okolicy, a bardzo cze-
sto takze miejsc odlegtych, ale waznych i wartych odwiedzenia, np. posiadajgcych
zabytki z listy UNESCO, znanego miejsca kultu religijnego itp., z uwzglednieniem
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interesujacych obiektow na trasie wyjazdu. Na takie dalsze wyjazdy przeznaczony
jest zwykle przez organizatoréw caty dzien wolny od innych zaje¢. Czasem sa to wy-
jazdy cze$ciowo odptatne, ale i tak cieszg sie wielka popularnoscia.

Przyktadowe programy turystyczne z oSrodkow, ktdre organizowaty
Erasmus/Erasmus+ International Staff Week

Najwiekszy wybér organizowanych Staff Week'éw oferowaty uczelnie portugal-
skie (tab. 1). Zaletg tych ofert byta interdyscyplinarno$¢ programéw wymiany
oraz ich réznorodno$¢ tematyczna. Portugalskie oferty byty kierowane do réznych
grup zawodowych niedydaktycznych pracownikéw uczelni, niekoniecznie adreso-
wane do jednej grupy beneficjentow. Byty wsrod ofert rowniez propozycje poby-
tow wspolnych dla nauczycieli akademickich i pracownikéw uczelni niebedacych
nauczycielami.

Tab. 1. Programy turystyczne Miedzynarodowego Tygodnia Szkoleniowego (International Staff Week),
organizowane przez uczelnie portugalskie (2012-2015)

Ranga/rodzaj zwiedzanego
obiektu

Lista UNESCO: historyczne

centrum Guimaras, od

2001 r.; Braga — gtowny

osrodek religijny Portugalii

Uczelnia Miesigc, rok/nazwa Program turystyczny

Zwiedzanie

Klasztoru Sw. Marcina
w Tibdes (k. Bragi)

i Guimaraes

czerwiec 2014,
U. Minho’s
International Week

Uniwersytet Minho —
Universidade do Minho

Consortium Erasmus

Al Sud:

Uniwersytet Lizbonski —
Universidade do Lisboa
(koordynator);
Uniwersytet w Eworze —
Universidade do Evora;
Uniwersytet w Algarwe —
Universidade do Algarve;
Instytut Politechniczny
w SetUbal — Instituto
Politécnico de Setubal;
Instytut Politechniczny
w Beja — Instituto
Politécnico de Beja

czerwiec 2014,
2™ Erasmus Staff
Training Week — Beja

Zwiedzanie miasta Evora
i wycieczka todzig po
sztucznym zbiorniku
Alqueva

Lista UNESCO: historyczne
centrum miasta Evora, od
1986 r.

Instytut Politechniczny
w Bragangy — Instituto
Politécnico de Braganca
(IPB)

maj 2015, 11" IPB
Erasmus Week;
maj 2014, 10% IPB
Erasmus Week; —
Evaluation

maj 2013, 9t" IPB
Erasmus Week; —
Evaluation

maj 2012; 8" IPB
Erasmus Week

Zwiedzanie miasta
Braganga (fot. 1)
Catodniowa wycieczka po
regionie Douro (fot. 2)

Lista UNESCO: region
winny gérnego Duero
(Alto Douro), od 2001 .




[186]

Matgorzata Szelinska-Kukulak, J6zef Kukulak

Instytut Politechniczny | 2014, Zwiedzanie regionu Zabytkowe miasteczka

w Leirii — Instituto Open international (centro-litoral Portugal) i osobliwosci regionu

Politécnico de Leiria staff week

Uniwersytet w Porto— | listopad 2014, Zwiedzanie miasta Porto Lista UNESCO: Stare

Universidade do Porto U. Porto (fot. 3, fot. 4) Miasto w Porto, od 1996
International Week na Liscie

Politechnika maj 2015, Podczas Dnia Kultury

w Coimbrze — Politécnico | 1 Erasmus+ Global | zwiedzanie Ogrodu

de Coimbra Week IPC Botanicznego, Muzeum

Machado de Castro, Starej
Katedry Se Velha i klasztoru
Santa Cruz

Instytut Politechniczny
w Viana do Castelo —

Instituto Politécnico de
Viana do Castelo (IPVC)

kwiecien 2013,
3" International
Week,

Piesze zwiedzanie Viana

do Castelo (fot. 5); wyjazdy
i zwiedzanie miast Valenga
do Minho (fot. 6), Melgaco,
Ponte de Lima oraz Porto;
catodniowa wycieczka
autokarowa do Santiago de
Compostela w Hiszpanii

Na liscie UNESCO:
historyczne centrum Porto
oraz zespot zabytkowy
starego miasta Santiago
de Compostella -
Swiatowej stawy osrodka
pielgrzymkowego (fot. 7)

Uniwersytet

w Coimbrze —
Universidade de
Coimbra

maj 2012,
Erasmus Staff
Training Week

Wycieczka

z przewodnikiem po
historycznych budynkach
Uniwersytetu, Zwiedzanie
Ogrodu Botanicznego

Lista UNESCO, uniwersytet
w miescie Coimbra jest na
niej od 2013 .,

to najstarsza (zat. 1290)

i najwazniejsza wyzsza
uczelnia Portugalii

Uniwersytet Azorow —
Universidade dos
Acores, UAC

2012,
Erasmus-staff-week

Wycieczka autokarowa po
wyspie Sdo Miguel (Lagoa
do Fogo, The Porto Formoso
Tea Factory, Furnas)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie udostepnionych programéw

Ponizej przedstawiono przyktadowy tekst jednej oferty turystycznej - program

catodniowej wycieczki oferowanej podczas Staff Week’'u w Bragancy w Portugalii -
wycieczki do doliny rzeki Duero (port. Douro). Dolina ta jest jednym z obiektéw na
Liscie Swiatowego Dziedzictwa UNESCO (od 2001 r.).

Program zwiedzania Regionu Douro (ttumaczenie z rozdanego uczestnikom
programu): ,Pojedziemy autobusem do Peso da Régua, gdzie obejrzymy produkcje
wina w gospodarstwie Quinta; po degustacji stynnego Port Wine i lekkim lunchu
bedziemy kontynuowac nasza wizyte w Peso da Régua, miescie, ktdre jest uwazane
za serce regionu wina porto, a potem odwiedzimy Muzeum Douro. Region Douro ma
swoisty mikroklimat, ktéry pozwala na uprawe oliwek, migdatéw, a zwtaszcza wino-
gron. [...] Nastepnie w programie jest miejscowos¢ Quintas ,przyklejona” do urwiska
skalnego nad rzeka Douro, godzinny rejs po tej rzece, podczas ktérego mozna po-
dziwiac fascynujacy krajobraz, potem przejazd autobusem w gory Bornes Mountain,
kolacja w Estalagem da Senhora das Neves, gdzie mozna cieszy¢ sie jednym z najbar-
dziej zapierajacych dech w piersiach krajobrazéw w calym p6tnocno-wschodnim re-
gionie Portugalii i widokiem na doline Vilariga. P6Znym wieczorem jest planowany
powr6t do Bragancy”.
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Fot. 1. Zabudowa Bragangy, z gorujagcym nad miastem zamkiem Castelo de Braganca (fot. J. Kukulak)

Fot. 2. Krajobraz Doliny rzeki Duero z winnicami (fot. J. Kukulak)
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Fot. 3. Mosty w Porto (fot. J. Kukulak)

Fot. 4. Nowoczesna architektura Porto — Casa da Musica (fot. J. Kukulak)
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Fot. 5. Viana do Castelo — centrum miasta (fot. J. Kukulak)
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Fot. 6. Valenga do Minho — charakterystyczna zabudowa sakralna (fot. J. Kukulak)
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Fot. 7. Santiago de Compostella — Katedra $w. Jakuba (fot. J. Kukulak)

Wycieczki po rejonie Douro lub do Santiago de Compostella - organizowane
podczas Staff Week’u na Politechnice Viana do Castelo - ciesza sie wielkim zaintere-
sowaniem, mimo Ze s3 czeSciowo odptatne, a uczestnicy wysoko je punktujg w an-
kietach oceniajacych Staff Week (Evaluation of the Erasmus Week, s. 4). Na kilka-
dziesigt ankietowanych (109 w 2012 r. - 40 w 2014 r.) wiekszos$¢ ocenita wyjazd
znakomicie (na, 5"~ czyli maksimum), a tylko pojedyncze osoby przyznawaty oceny
najnizsze (,,1”) lub niskie (,2").

Tabela 2 zawiera programy turystyczne oferowane przez uczelnie z innej cze-
$ci Europy: Uniwersytet Przymorza w Koprze w Stowenii, Uniwersytet Szawelski na
Litwie i Uniwersytet Jana Evangelisty Purkyné w Usti nad Labg w Czechach. Te pro-
gramy sg podobne w organizacji zaje¢, w kazdym przewidziane jest zwiedzanie mia-
sta, w ktéorym miesci sie uczelnia, jednak programy nie oferuja zwiedzania obiektow
z Listy UNESCO.

Czesto sie zdarza, ze uczestnicy przy okazji podrdézy do danego kraju zwiedza-
ja ,na wtasna reke” i ,po drodze” wazniejsze zabytki np. z listy UNESCO, zwiaza-
ne z dziedzictwem kulturowym danego kraju (Orzechowska-Kowalska, Kowalski,
2006) czy stolice kraju. Zwtaszcza jesli jest to miasto odlegte od o$rodka akademic-
kiego, w ktorym ma siedzibe uczelnia organizujgca Staff Week i gdy stolicy kraju
nie ma w programie turystycznym, najczesciej jest Lizbona (fot. 9) w Portugalii lub
czeska Praga.
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Tab. 2. Programy turystyczne Miedzynarodowego Tygodnia Szkoleniowego (International Staff Week),
organizowane przez pozostate omawiane uczelnie (2014-2016)

. L Ranga/rodzaj
Uczelnia Miesigc, rok/nazwa Program turystyczny 2wiedzanego obiektu
Uniwersytet Przymorza — | 12-16 maja 2014, Koper — zwiedzanie Piran — najbardziej znane
Univerza na Primorskem, | 2" International Week | miasta z przewodnikiem kapielisko na wybrzezu
Koper, Stowenia (fot. 8), kilkugodzinna stowenskim, malownicze

wycieczka stateczkiem do | zabytkowe miasteczko
nadmorskiej miejscowosci

Piran
Uniwersytet Szawelski — | 14-18 kwietnia 2015, | Zwiedzanie Szawli Gora Krzyzy — jedno
Siauliai University, 10 International z przewodnikiem; z najbardziej znanych
Szawle, Litwa Staff Mobility Week wycieczki: na Gore Krzyzy, | na Litwie miejsc kultu

(Erasmus+) do Ogrodu Botanicznego, | religijnego

do fabryki czekolady ,Ruta”
Uniwersytet JEP w Usti | 18-22 kwietnia 2016, | Zwiedzanie kampusu Osobliwosci
nad Labem, — Univerzita | 1% Staff Week uczelnianego i miasta przyrodnicze regionu,
Jana Evangelisty Purkyné | ,Erasmus+ in Practice” |z przewodnikiem; m.in. rezerwat ,Tiské
v Usti nad Labem, wycieczka autokarowa po | stény”
Czechy okolicach Usti nad Labem

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie udostepnionych programéw

Fot. 8. Koper — Patac Pretoréw w centrum miasta, z prawej strony budynek rektoratu Uniwersytetu
Przymorza (fot. J. Kukulak)
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Fot. 9. Lizbona - Pomnik Odkrywcéw w dzielnicy Belém (fot. J. Kukulak)

Dla poréwnania przedstawione s oferty zwigzane z pobytami indywidualnymi.
Wydaja sie one skromniejsze, ale dostosowane do indywidualnych zainteresowan
uczestnikéw wymiany. Przyktadowo, podczas indywidualnego szkolenia odbywane-
go w Katolickim Uniwersytecie w Ruzomberku - Katolicka univerzita v Ruzomberku
(Stowacja) w ramach wymiany Erasmus+, pracownikom administracji uczelni pro-
ponowano spacer po miescie (fot. 10) w celu poznania dzisiejszego uktadu prze-
strzennego miasta, potaczono go ze zwiedzaniem obiektow zabytkowych i wizyta
w miejscowym muzeum krajoznawczym (Liptowskie Muzeum, zatozone w 1912 r.),
a takze wyjazd do Skansenu Architektury Ludowej Vlkolinec (bedgcego od 1993
roku na Liécie Swiatowego Dziedzictwa UNESCO; fot. 11).

Podobnie podczas indywidualnej wymiany z UJEP w Usti nad Labem (Katedra
Geografii) byt realizowany stosowny program turystyczny. Oprdcz zwiedzania mia-
sta i zamku Stfekov odbyt sie wyjazd w géry Rudawy. Okoto 20 km na pétnoc od Usti
nad Labem, koto miejscowosci Tisa, znajduje sie ,,skalne miasto” uformowane w pty-
towo zalegajacych piaskowcach i marglach (tzw. tabskich piaskowcdw). Na wysokiej
skarpie (do 70 m) z wychodniami skat spekanych tektonicznie wystepuja skalne
wieze, ambony i grzyby, porozdzielane labiryntem gtebokich szczelin, korytarzy
i jarow (fot. 12). Tworza one pomnik przyrody nieozywionej , Tiské stény”, bardzo
dobrze zagospodarowany turystycznie (oznakowany szlak, $ciezka dydaktyczna,
schronisko, parking). Jest to réwniez znany rejon wspinaczkowy w Czechach.
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Fot. 10. Ruzomberok — gtéwna ulica z zabytkowg zabudowg (fot. J. Kukulak)

Fot. 11. Skansen Architektury Ludowej Vlkolinec (fot. J. Kukulak)
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Fot. 12. Rezerwat ,Tiské stény” (fot. J. Kukulak)

Podsumowanie

Oprécz korzysci merytorycznych z wyjazdu, duze znacznie ma proponowany pro-
gram turystyczny, wzbogacajacy uczestnikom pobyt o walory poznawcze. Jest to
tym bardziej warto$ciowe, Ze podczas zwiedzania podkresla sie najczesciej aspekty
zwigzane tematycznie z problematyka interesujaca zawodowo uczestnikéow, a wy-
cieczki sa prowadzone czesto przez przedstawicieli miejscowych uczelni. Wycieczki
umozliwiajg poznanie atrakcji krajoznawczych regionu, pozwalaja na inng forme
wzajemnych kontaktéw, przyczyniajac sie do lepszej integracji uczestnikéw (Klos-
-Gomulec, 2006; Potulicka, 2012). Dla strony przyjmujacej, poza korzys$ciami me-
rytorycznymi wynikajacymi z samej wymiany, jest to takze pewna forma promocji
osrodka/regionu/kraju, co w przyszto$ci moze mie¢ wpltyw na wzrost zaintereso-
wan turystycznych zwiedzanymi miejscami (Alejziak, 1999; Kruczek, Walas, 2004;
Nowacki, 2006; Owsianowska, 2006). Tym bardziej, Ze w wielu przypadkach oferty
wymiany moga pochodzi¢ z osrodkéw usytuowanych w regionach o bardzo atrak-
cyjnych walorach przyrodniczych i antropogenicznych.
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